
産前産後休暇・育児休業・育児短時間勤務 

代替職員の募集について（保育士・児童指導員） 
 

 

育児休業等をする職員の代替となる職員（保育士・児童指導員１名）を募集します。 

○ 業務内容  富山県リハビリテーション病院・こども支援センターほか、当法人の運営する

施設での障害児保育等 

○ 受験資格  不問（ただし、保育士資格又は児童指導員任用資格取得者優遇） 

○ 雇用期間  平成 31 年３月 31 日まで（契約更新の可能性あり） 

 

 

 選 考 方 法 面接 

 選 考 日 程 随時 

 応募書類等 履歴書（写真貼付） 

 通 知 方 法 電話 （面接実施後１４日以内） 

勤 務 条 件  

１ 勤務時間等 

   ・勤 務 日  勤務表による 

   ・勤務時間  午前８時３０分から午後５時１５分まで（早出遅出勤務可能な方優遇） 

（応相談） 

   ・休 日 等 完全週休二日制（土、日、祝、年末年始） 

 

２ 給 料 

月額 １４６，１００円 （賞与 年２回） 

 

３ 諸手当 

時間外勤務手当、期末手当、勤勉手当、通勤手当等 

 

４ 加入保険等 
雇用、労災、健康、厚生 

 

＜申込先及び問い合わせ先＞ 

（福）富山県社会福祉総合センター事務局 

（富山県リハビリテーション病院・こども支援センター内） 

〒931-8517  富山市下飯野３６番地 

０７６（４３８ ）２２３３  内線４０２ 

e-mail:soumu03@toyama-reha.or.jp 


